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1. Inleiding  
Stichting Hulp na Onderzoek (HnO) is opgericht door de Amsterdamse suikerfabrikant F.J. Spakler, 
die in 1919 overleed en zijn geld naliet om financiële steun te geven aan instellingen voor 
liefdadigheid. In de loop van de twintigste eeuw is een aantal grote giften, erfstellingen en legaten aan 
het vermogen van de stichting toegevoegd. HnO is sinds 2021 een fonds dat bijdragen uitkeert aan 
een brede waaier van maatschappelijke organisaties, in de gemeente Amsterdam, Diemen en 
Duivendrecht. HnO is door de Belastingdienst als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI) 
aangemerkt. 
 
Najaar 2021 organiseerde HnO een heisessie met als doel het bespreken en bepalen waar HnO naar 
toe wil en hoe haar organisatie te professionaliseren. De uitkomsten van de heisessie zijn in 2022 de 
basis geweest voor een nieuw beleidsplan met daarin een aangepast toekenningsbeleid, financieel 
beleid, beleggingsstatuut en huishoudelijk reglement.  
 
Met het nieuwe beleid beoogt HnO om beter (in)zicht te krijgen op problematieken in Amsterdam, 
een beter beeld te krijgen welke Amsterdamse projecten waar plaatsvinden én HnO beter vindbaar 
te maken voor Amsterdammers die HnO nodig hebben. Doelstelling is om meer passende aanvragen 
te verkrijgen en met HnO meer impact te kunnen realiseren in problematieken in Amsterdam 
passend bij de doelstellingen van HnO. HnO zoekt de komende jaren ook de kracht van 
samenwerking met andere fondsen-, overheid- en privaatgeld om deze impact te vergroten. 
 
 

2. Doelstelling 
Het statutaire doel van de stichting is (onveranderd): 
“Het verlenen van geldelijke steun tot oprichting, uitbreiding of instandhouding van verenigingen of 
stichtingen, welker doel is van menslievende of liefdadige aard. Ook kunnen gelden worden gegeven 
aan verenigingen, opgericht voor een tijdelijk doel of comités, ter ondersteuning bij nationale rampen 
of in noden van voorbijgaande aard. Bij uitzondering kunnen ook bijzondere personen ondersteund 
worden, maar steeds door tussenkomst van verenigingen of stichtingen als bovenbedoeld. Van de 
uitkeringen moeten kunnen genieten personen bij voorkeur uit de middenstand, die ondersteuning 
behoeven, onverschillig van welke godsdienst zij zijn.” 
 
 

3. Beleid en Uitvoering 2023 
Het aangepaste beleid met de nieuwe afspraken die gemaakt zijn in 2022 is doorgevoerd in 2023. 
Alle documenten (statuten, toekenningsbeleid, huishoudelijk reglement, beleggingsstatuut en 
privacyreglement) voor FIN Code Goed Bestuur zijn voltooid en aan het eind van het jaar heeft de 
toetsing door de FIN plaatsgevonden. Ten behoeve van deze good governance, de Wet Bestuur en 
Toezicht Rechtspersonen en de leesbaarheid zijn de statuten van HnO gewijzigd.  
 
In 2023 blijft HnO actief op zoek naar meer passende aanvragen om met HnO meer impact te 
kunnen realiseren in problematieken in Amsterdam, passend bij de doelstellingen van HnO. Ook 
voor dit jaar zijn hiervoor de uren van de administrateur uitgebreid met 5 uur per week. Dit jaar zijn 
alle bestuursleden van HnO ingeschakeld om om beurten mee op pad te gaan naar alle stadsdelen. 
Met de stadsdeelbesturen is kennisgemaakt en besproken wat er in ieders stadsdeel speelt. Deze 
bezoeken leiden vervolgens ook tot meer nieuwe passende initiatieven. HnO is in beweging en de 
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actieve houding helpt om haar plek in de stad te verstevigen en de juiste hulp te bieden. Ze verbindt 
zich met de stad en het bevordert de betrokkenheid van het bestuur. 
 
Het giftenbudget is grosso modo eerder op 2,5-3% van het vermogen vastgesteld. HnO zit nog niet 
op dat percentage, maar het streven is ernaar om daarin te groeien. Ieder jaar geven we procentueel 
meer uit. 
De aparte bestedingstranche om ook substantieel bij te kunnen dragen aan impactvolle niet-reguliere 
projecten (een zogenaamde enveloppe van maximaal 10% van het vermogen in 5 jaar) is 2023 nog 
niet aangesproken.  
 
3.1 Toekenningsbeleid en uitwerking 2023 
In 2023 varieerde de toegekende bijdragen tussen de € 500 en € 15.000.  
 
Reguliere aanvragen: 
HnO behandelt concreet aanvragen, passend binnen de statutaire doelstelling ‘menslievend en 
liefdadig’, met als doel of betrekking hebbend op de thema’s:  

o Armoede 
o Bevorderen sociale integratie/inclusie 
o Zorg 
o Maatschappelijke preventie en hulpverlening 
o Noodhulp 

 
Jaarlijks terugkerende giften 
Elk jaar wordt aan één of meerdere organisatie een werkkapitaal beschikbaar gesteld.  
Het Fonds Bijzondere Noden Amsterdam (FBNA) heeft in 2023 een bijdrage gekregen. FBNA kan 
hiermee bijspringen met een gift voor Amsterdammers in financiële noodsituaties wanneer andere 
voorzieningen en regelingen geen oplossing bieden. Hierover wordt achteraf verantwoording aan 
HnO afgelegd. 
 
Kerstgiften 
In iedere laatste vergadering van het jaar wordt op voorstel van de bestuursleden een aantal 
kerstgiften verstrekt aan inspirerende organisaties die zich met maatschappelijke noden bezighouden.  
In 2023 hebben Stichting Florakokjes, Stichting Kruispost, Stichting Human Aid Now en het project 
Sonja Kookt voor Noord een kerstgift ontvangen. 
 
Toekenningen 2023 
Ondanks dat er dit jaar minder aanvragen zijn ingediend heeft het actief verkennen van de 
problematiek in de stad en het aandacht vestigen op het bestaan van HnO wel 36 nieuwe aanvragers 
opgeleverd, waarvan 26 zijn toegekend. Er zijn minder aanvragen afgewezen, omdat het aangepaste 
toekenningsbeleid inmiddels bekend is bij de oude aanvragers die niet meer binnen de criteria vallen. 
Meer overleg voorafgaand aan een aanvraag heeft ook onnodige teleurstellingen voorkomen. 
De aangevraagde en toekende bedragen zijn gemiddeld toegenomen door het ruimere budget, het 
verhoogde maximumbedrag en de afspraak dat bij positieve beoordeling eerder het aangevraagde 
bedrag wordt toegekend. 
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Begroting 2023 uitkeringen: €330.00+€10.000 jaarlijkse gift = €340.000 
 
Toekenningen 2023 tijdens vergadering (56)    
Armoede (10)      €  55.725 
Inclusie (6)      €  46.000  
Zorg (7)      €  33.575   
Preventie en maatschappelijke hulpverlening (33) €173.615 
Subtotaal      €308.915  
 
Kerstgiften (7)       €  11.000     
Jaarlijks terugkerende gift (1) 
Fonds Bijzondere Noden Amsterdam (FBNA)  €  10.000 
Totaal toezeggingen 2023 (64)    €329.915 
Restitutie giften 2021-2023    € -25.625 
Totaal toezeggingen 2023 minus restituties  €304.263   
 
 N.B.  
•   86 aanvragen zijn ingediend 
•   15 aanvragen zijn op voorhand afgewezen 
•    7 aanvragen zijn tijdens vergadering afgewezen 
•    3 aanvragen zijn ingetrokken 
•    3 aanvragen zijn aangehouden tot 2024  
 
Overzicht van toezeggingen in de laatste zeven jaren: 
2023:  € 304.263 ( €329.915 minus €25.625 ingetrokken subsidies 2021-2023) 
2022:   € 195.425 
2021:  € 147.048 
2020:  € 147.000 
2019:  € 146.290 
2018:  € 174.500 
2017:  € 186.250 
 
Noodhulp 2023 
Behalve de structurele ondersteuning aan Fonds Bijzondere Noden Amsterdam voor individuele hulp 
aan kwetsbare Amsterdammers heeft HnO in 2023 geen specifieke noodhulp ondersteund.  
 
3.2 Financieel verslag 2023 
Het boekjaar 2023 is afgesloten met een negatief resultaat van € 241.864; in 2022 was dat een 
negatief resultaat van € 116.038. Het resultaat is conform de begroting geweest. 
Ongerealiseerde koersresultaten gaan buiten de Staat van Baten en Lasten om, wat maakt dat wij aan 
de batenkant doorgaans weinig baten noteren. Een negatief resultaat is het logisch gevolg van de 
wens, het beleid, om veel doelbestedingen te doen, terwijl wij ongerealiseerde beleggingsopbrengsten 
(een bate in goede beurstijden) niet in de Staat van Baten en Lasten opnemen. 
 
Meevallers waren lagere vermogensbeheerkosten, lagere kantoorkosten en lagere doelbestedingen 
(wat ook als een tegenvaller kan worden uitgelegd). Een tegenvaller was de lager dan begrote 
(directe) beleggingsinkomsten.  
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Onze balans groeide spectaculair over het kalenderjaar. Dit kwam door het goede beurssentiment, 
zeker afgezet tegen het (dus mindere) beursjaar 2022.  
Voor 2024 hebben wij de doelbestedingslat weer hoger gelegd; afgezet tegen 2023 willen wij ca. 30% 
meer uitgeven (van de begrote € 340.000 in 2023 naar de begrote € 450.000 in 2024). 
 
3.3 Samenwerkingsverbanden 2023 
De stichting is lid van de Vereniging van Fondsen in Nederland, de FIN. Meerdere bestuursleden 
waren in 2023 aanwezig bij diverse door de FIN georganiseerde bijeenkomsten en werkgroepen 
om innovatie en samenwerking te stimuleren. De stichting Hulp na Onderzoek onderschrijft 
de Code Goed Bestuur van de FIN en onderging in 2023 de vereiste toetsing. 
 
Hulp na Onderzoek participeerde tweemaal in 2023 in het Landelijk Fondsenoverleg en het 
Amsterdams Fondsenoverleg.  
 
Hulp na Onderzoek neemt deel aan overleg tussen vermogensfondsen en Gemeente Amsterdam. 
Daarnaast heeft HnO met regelmaat overleg met de stadsdelen, Vrijwilligers Centrale 
Amsterdam, Rode Kruis Amsterdam, Human Aid Now en De Regenboog Groep over de 
problematiek in de stad en op welke wijze we daarin samen kunnen optrekken. 
 
 

4. Uitvoeringsorganisatie  
 

Organisatie 
 

 
 

Bestuur en administrateur Hulp na Onderzoek op bezoek bij de Verbroederij in 2023 
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De samenstelling van het bestuur aan het eind van het verslagjaar met jaar van toetreding en jaar van 
aftreden/herverkiezing zag er als volgt uit: 
 
 Naam   Rol   Jaar 

  toetreding 
  Jaar 
  herverkiezing                       
  daarna + 4 jaar 

 Mw. ir F.C.M. Blomjous   Bestuurslid 
  Voorzitter 

  April 2016 
  Feb 2020 

  2024 

 Dhr. mr. J.M. van den Bergh   Bestuurslid 
  Vicevoorzitter  

  Sept. 2019 
  Sep 2020 

  2027 

 Dhr. mr. J.W. van den Broek    Penningmeester   Sep 2020   2024 
 Dhr. mr. J.Th.M. van den Beld    Secretaris   Juni 1978   2026 
 Mw. mr. C.E. Polak   Bestuurslid 

  Vicevoorzitter 
  Voorzitter 

  Nov 2003 
  Sep 2009 
  Juni 2015 - 
  Feb 2020 

  2024 

 Dhr. drs. H. Leegte    Bestuurslid   Juni 2015   2025 
 Dhr. drs. M. Elink Schuurman    Bestuurslid   Juni 2017   2025 
 Mw. mr. A.C. Berends- 
 van Julsingha 

  Bestuurslid   Juni 2019   2026 

 Mw. mr. A. E. Veth   Bestuurslid   Sept. 2019   2027 

 
 
 

 
Het bestuur ging in 2023 akkoord met de herbenoeming van de bestuursleden mw. Veth en dhr. Van 
den Bergh voor een volgende termijn van 4 jaar. 

Bestuursleden krijgen voor hun werkzaamheden geen vergoeding anders dan een redelijke ter 
dekking van onkosten.  

ANBI: 
De stichting wordt door de Belastingdienst aangemerkt als een Algemeen Nut Beogende Instelling 
(ANBI). Het ANBI-formulier, de jaarrekening en het jaarverslag van HnO werden tijdig gepubliceerd 
op de website www.hulpnaonderzoek.nl. 
 
Vergaderingen en overleg 
Stichting Hulp na Onderzoek is gevestigd ten kantore van de Fundatie Van den Santheuvel, Sobbe, 
een bevriend fonds en hier hebben in 2023 4 van de 5 bestuursvergaderingen plaatsgevonden. Één 
bestuursvergadering vond plaats in de locatie van de Verbroederij. 
 
 
 
 
 
  

 Mw. drs. M. Barendsen  Directeur  Dec. 2018 
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Bijlage 1 Een aantal projecten uitgelicht die in 2023 zijn ondersteund door HnO 
 
 

Stichting BOOST  
BOOST is een Amsterdamse ontmoetingsplek waar 
nieuwkomers met vluchtachtergrond samen met andere 
Amsterdammers werken aan integratie. Dit gebeurt op een 
informele en laagdrempelige manier met een gevarieerd 
programma dat rust op 3 pijlers: ontmoeting, taal en 
ontwikkeling. HnO ondersteunt Boost in 2023 met de 
organisa4e in zijn geheel en de doorontwikkeling van de 
stedelijke HUB.  
 

 
 

Stichting Cybersoek 
Stichting Cybersoek biedt al ruim 20 jaar ondersteuning en 
educatie aan Amsterdammers die niet digitaal zelfredzaam 
zijn. Aanvraag is voor Cyberbank, uitgifte van laptops. 
HnO ondersteunt Rambler al jaren en met veel plezier.  
 
 
 
 
 
 
 
 
Stichting Motherhood 
Motherhood organiseert speelgoed ruil- en recyclefestivals 
in Amsterdam om delen, verbinden en voor elkaar zorgen 
te stimuleren. Ze brengen mensen met een kleine beurs en 
de meer kapitaalkrachtige Amsterdammers bij elkaar. 
 
 
 
 
 
 

 
Stichting Human Aid Now  
Human Aid Now is een vrijwilligersorganisatie en deelt eten 
en basisproducten rond aan ongedocumenteerde en 
dakloze vluchtelingen in en rond Amsterdam. Deze aanvraag 
is specifiek voor het verstrekken van winterjassen aan 
kinderen uit Amsterdam Noord. 
HnO ondersteunt Human Aid Now met regelmaat en in 
2023 met een spontane Kerstgift. 
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CancerConnect 
CancerConnect is een nationaal netwerk van 
ervaringsdeskundigen. CancerConnect heeft als doel om 
kankerpatiënten met steun en vertrouwen het 
behandeltraject in te laten gaan. Ze vragen een bijdrage 
voor het project “Een ander steunen” waarbij ze 
(tijdelijke)koppels maken van iemand met de diagnose 
kanker en een (ex)kankerpatiënt. 
 
 
 
 

Stichting Cinekid 
Cinekid brengt kinderen in Nederland in aanraking met een rijk 
aanbod van filmproducties en organiseert ieder jaar een 
Kinderfilmfestival.. De Cinekid opblaasbioscoop is een gratis 
toegankelijke pop-up bioscoop, waarmee Cinekid wil bijdragen aan 
een inclusieve samenleving en het bevorderen van kansengelijkheid 
voor alle kinderen in Amsterdam.  
HnO ondersteunt Cinekid met een bijdrage voor de 
opblaasbioscoop. 

 
 
Vereniging Voedseltuin IJplein 
Voedseltuin IJplein is een gezamenlijke moestuin voor en door 
buurtbewoners. Iedereen die in de tuin werkt krijgt een deel van 
de opbrengst. Het grootste deel van de biologisch geteelde 
groenten en kruiden wordt toegevoegd aan de voedselpakketten 
van de Voedselbanken in Amsterdam Noord en verwerkt in de 
maaltijden van Resto van Harte.  
HnO ondersteunt Voedseltuin Ijplein met een bijdrage voor een 
grotere kas: een opslag voor het gereedschap, het geven van 
natuurlessen en een koffieplek voor de vrijwilligers.  

 
 
Stichting Refugee Company  
Refugee Company draagt bij aan een inclusieve samenleving door 
mensen met een vluchtelingenachtergrond te ondersteunen om 
economisch onafhankelijk en zelfredzaam te worden door werk 
te vinden, betaald of op vrijwillige basis.  
HnO ondersteunt Refugee Company met een bijdrage voor het 
organiseren van Connection Cafés. 
 
 
 
 
 

De foto’s in deze bijlage zijn aangeleverd door de organisaties zelf.
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